
ЗВІТ 
робочої групи обласного комітету економічних реформ 
"Реформа соціальної сфери і підвищення якості життя"  

про проведені заходи за ІУ квартал 2011 року 
 

3 жовтня 2011 року начальником головного управління Поліщук Л.П., 
проведено прес – конференцію з представниками обласних газет та місцевих 
телеканалів. Темою прес – конференції стало набрання чинності з 1 жовтня   
2011 року Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення 
реформування пенсійної системи», яким внесено зміни до 22 законів, що 
регламентують пенсійне законодавство. Начальник головного управління 
детально розповіла про всі зміни та надала роз’яснення про нові вимоги до 
страхового стажу, про порядок призначення й перерахунку пенсій за базовим 
та спеціальними законами, аспекти другого рівня пенсійної системи. Також, 
присутніх журналістів проінформовано про перерахунок пенсій, вже третій в 
цьому році, який був проведений органами Пенсійного фонду в області, з               
1 жовтня поточного року у зв’язку із збільшенням розміру прожиткового 
мінімуму. 

5 жовтня 2011 року  відбулося засідання робочої підгрупи  «Реформа 
медичного обслуговування» з порядком денним «Шляхи реформування 
галузі охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання 
обласної програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками та працівниками Знам’янської, Маловисківської, Світловодської 
райдержадміністрацій та медичних закладів охорони здоров’я цих 
районів».Головував на засіданні Скрипник О.А. – заступник начальника 
управління охорони здоров’я облдержадміністрації. Присутні: члени робочої 
підгрупи, заступник голови Знам’янської РДА Ніколаєнко В.М., заступник 
голови Маловисківської РДА Бровченко Л.В., начальник відділу охорони 
здоров’я Світловодської РДА Березюк С.В., головні лікарі Знам’янської, 
Маловисківської, Світловодської ЦРЛ. Інформували: Ніколаєнко В.М. – 
заступник голови Знам’янської РДА,Бровченко Л.В. – заступник голови 
Маловисківської РДА, Березюк С.В. – начальник відділу охорони здоров’я 
Світловодської РДА, головні лікарі Знам’янської, Маловисківської, 
Світловодської ЦРЛ. Вирішили: запропонувати  внести в доручення голови 
облдержадміністрації з метою виконання обласного плану структурно-
функціональних трансформаційних перетворень в галузі охорони здоров’я 
області на період до 2015 року доручити: Світловодському міському голові, 
головам Знам’янської, Маловисківської, Світловодської 
райдержадміністрацій ініціювати перед районними радами питання щодо 
затвердження Положень про Центри первинної медико-санітарної допомоги 
(далі – ЦПМСД) у складі центральних районних лікарень та районних 
територіальних медичних об’єднань (далі – ЦРЛ і РТМО)  та провести 
ліцензування медичних закладів районів області на провадження медичної 
практики та використання наркотичних лікарських засобів і прекурсорів у 
новому структурно-функціональному форматі організації надання медичної 
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допомоги.  Крім того, Котенку Ю.М. вирішити питання про приєднання до 
комунальної власності м.Світловодська Власівської лікарської 
амбулаторії,оптимізувати 15 стаціонарних ліжок шкірно-венерологічного 
відділення Світловодської ЦРЛ, розглянути питання щодо можливості 
оптимізації 5 стаціонарних ліжок педіатричного відділення Світловодської 
ЦРЛ; Мірошнику А.М. провести реорганізацію Таловобалківського ФП. Та 
Горбу В.П.  - реорганізацію Дмитрівської та Сабіно-Знам’янської дільничних 
лікарень в лікарські амбулаторії з ліжками денних стаціонарів. 

6 жовтня 2011 року в центрі перепідготовки та підвищення кваліфікації 
працівників органів державної влади, органів місцевого самоврядування, 
державних підприємств, установ та організацій Кіровоградської обласної 
державної адміністрації, відбувся семінар-навчання працівників апаратів 
райдержадміністрацій, управлінь праці та соціального захисту 
населення.Начальником відділу з призначення пенсій головного управління 
Пенсійного фонду України в області Торшиною А.В.  проведено 
роз’яснювальну роботу, а саме: детально роз’яснено  основні зміни в 
пенсійному законодавстві у зв’язку з набранням чинності з 1 жовтня              
2011 року Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення 
реформування пенсійної системи», яким внесено зміни до 22 законів, що 
регламентують пенсійне законодавство, та дано ґрунтовні відповіді на всі 
запитання, які цікавили присутніх. 

12 жовтня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи «Реформа 
медичного обслуговування» з порядком денним «Про відкриття обласного 
перинатального центру» Головував: Скрипник О.А. – заступник начальника 
управління охорони здоров’я облдержадміністрації.Присутні: члени робочої 
групи управління охорони здоров’я облдержадміністрації з економічних 
реформ. Інформувала Журжер Н.Ф. – головний позаштатний акушер-
гінеколог управління охорони здоров’я облдержадміністрації. В обговорені 
взяли участь: Скрипник О.А., Горбенко Н.І., Збатанова Т.І.,   Лисоконь 
І.В.Вирішили взяти до відома інформацію, що у зв’язку з незакінченими 
будівельно-монтажними роботами в приміщеннях Центру, відсутністю 
медичного обладнання, яким необхідно оснастити Центр, відкриття та 
введення його в дію перенесено на 2012 рік. 

12 жовтня 2011 року начальником управління пенсійного забезпечення 
головного управління  ПФУ в області Торшиною А.В., прочитано лекцію 
слухачам Вищої народної школи Кіровоградського інституту розвитку 
людини «Україна» Відкритого міжнародного університету розвитку людини 
з питань пенсійного забезпечення. Темою лекції стало питання про зміни в 
пенсійному законодавстві, в зв’язку з набранням чинності Закону України 
«Про законодавче забезпечення реформування пенсійної системи». Також, 
надано відповіді на ряд запитань, що цікавили слухачів: про пенсійне 
забезпечення державних службовців, розмір пенсій, що призначаються по 
інвалідності та по втраті годувальника, законодавчі акти, що регулюють 
мінімальний розмір пенсій та інше. 
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13 жовтня 2011 начальник управління пенсійного забезпечення 
головного управління ПФУ в області Торшиною А.В., начальник відділу 
надходження доходів головного управління Пархоменко О.М. взяли участь у 
семінарі –навчанні, організованому для своїх працівників обласною 
організацією профспілки працівників охорони здоров’я. Основною темою 
виступу стали зміни в пенсійному законодавстві відповідно до Закону 
України «Про законодавче забезпечення реформування пенсійної системи». 
Розповіли про необхідність проведення пенсійної реформи, основні засади 
нового пенсійного закону, звернули увагу на результати реформування 
пенсійної системи в майбутньому.Йшлося, також, і про зарахування певних 
періодів роботи до загального страхового стажу. Окремо зупинились на 
питаннях пенсійного забезпечення працівників охорони здоров’я. На 
завершення семінару працівники також отримали відповіді на свої запитання.   

19 жовтня 2011 року відбулося засідання робочої групи обласного 
комітету з економічних реформ «Реформа соціальної сфери і підвищення 
якості життя» з порядком денним «Реформування освітньої галузі у рамках 
реалізації обласної цільової програми розвитку дошкільної освіти на 2011-
2015 роки». Головувала: Пастух Г.В. -в.о. заступника голови 
облдержадміністрації, голова робочої групи. Присутні: члени  робочої 
групи.Інформувала Лещенко Е.В.- начальник управління   освіти і науки 
облдержадміністрації, голова робочої підгрупи «Реформа освіти». На 
засіданні вирішено  інформацію взяти до відома та рекомендовано Лещенко 
Е.В. забезпечити ефективну роботу робочої  підгрупи «Реформа освіти», 
розміщення інформації про роботу робочої підгрупи на веб-сайті обласного 
комітету з економічних реформ та   підготовку та надання робочій групі 
звітів про результати роботи робочої підгрупи для подальшого надання 
обласному комітету з економічних реформ. 

1 листопада 2011 року заступник начальника головного управління  
Романченко О.Я.  взяла участь у проведенні семінару, що проходить в центрі 
перепідготовки та підвищення кваліфікації працівників органів державної 
влади, органів місцевого самоврядування, державних підприємств, установ та 
організацій Кіровоградської обласної державної адміністрації. Слухачам - 
працівникам апаратів та структурних підрозділів облдержадміністрації, 
райдержадміністрацій, які призначені на нову посаду, прочитано лекцію на 
тему: «Пенсійна реформа в Україні», детально розказано про основні зміни в 
пенсійному законодавстві у зв’язку з набранням чинності з  1 жовтня 2011 
року Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення 
реформування пенсійної системи», яким внесено зміни до 22 законів, що 
регламентують пенсійне законодавство, та дано ґрунтовні відповіді на всі 
запитання, які цікавили присутніх. 

4 листопада начальник головного управління Пенсійного фонду України 
в Кіровоградській області Поліщук Л.П. взяла участь в передачі «Людина 
тижня», яка транслювалася в прямому ефірі на обласному телеканалі 
«Кіровоград». Начальник головного управління розповіла телеглядачам про 
стан та шляхи наповнення бюджету Фонду, щодо важливості легалізації 
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заробітної плати, трудових відносин, спільні заходи з органами влади, 
правоохоронними органами в цьому напрямку.Поліщук Л.П. зупинилася на 
основних проблемах, що зумовили проведення пенсійної реформи, розповіла 
про основні новації, виписані в Законі України «Про заходи щодо 
законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи», торкнулася і 
питання пенсійних виплат ліквідаторам аварії на ЧАЕС, «дітям 
війни».Жителі області мали змогу в прямому ефірі поспілкуватися з 
начальником головного управління та отримати ґрунтовні відповіді на всі 
свої запитання 

9 листопада  2011 року відбулося засідання робочої підгрупи «Реформа 
медичного обслуговування» з  такими питаннями:  Про опрацювання проекту 
Обласної програми підготовки медичних працівників та поліпшення їх 
соціального захисту на 2012-2016 роки; Про опрацювання проекту Обласної 
програми створення аптечної мережі «Соціальна аптека Кіровоградщини» на 
2012-2013 роки; Про організацію медичного забезпечення проведення 
Міжнародного інвестиційного форуму 10-11 листопада 2011 року; Про 
виконання доручень голови облдержадміністрації щодо проведення 
реорганізаційних процесів в галузі охорони здоров’я на території області; 
Про організацію науково-практичної конференції з питань використання 
методу МРТ за участі керівництва обласної державної адміністрації; Про 
підготовку медичних закладів до встановлення рентгенівської апаратури та 
організації введення її в дію (відкриття оновлених рентгенкабінетів за участі 
керівників обласних органів влади). Головував: Скрипник О.А. – заступник 
начальника управління охорони здоров’я облдержадміністрації. Присутні: 
члени робочої групи управління охорони здоров’я облдержадміністрації з 
економічних реформ, Бенет М.В. – начальник управління охорони здоров’я 
обласної державної адміністрації та запрошені Пастух Г.В. – виконуюча 
обов’язки заступника голови обласної державної адміністрації; заступники 
голів районних державних адміністрацій, міських голів;начальники 
управлінь охорони здоров’я міських рад, начальники відділів охорони 
здоров’я райдержадміністрацій та головні лікарі ЦРЛ; посадові особи 
управління охорони здоров’я обласної державної адміністрації. Інформував 
Бенет М.В. – начальник управління охорони здоров’я обласної державної 
адміністрації.В обговорені взяли участь: Скрипник О.А., Смірнов С.П. 
Вирішили: взяти до відома основні показники діяльності галузі за 
результатами області за 9 місяців 2011 року та відповідно до поставлених 
завдань (рішення колегії управління охорони здоров’я облдержадміністрації 
від 21.10.11р., протокол №7) активізувати роботу в лікувально-
профілактичних закладах області; надати пропозиції управлінню охорони 
здоров’я облдержадміністрації для формування проекту Обласної програми 
підготовки медичних працівників та поліпшення їх соціального захисту на 
2012-2016 роки та відповідні пропозиції до головного управління фінансів 
облдержадміністрації щодо можливості передачі субвенції місцевих 
бюджетів обласному бюджету для створення мережі соціальних аптек; 
сприяти медичному супровіду учасників Міжнародного інвестиційного 
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форуму (10-11.11.11р.) відповідно до вимог наказу управління охорони 
здоров’я облдержадміністрації від 07.11.11р. №873; опрацювати можливість 
проведення реорганізаційних змін в мережі лікувально-профілактичних 
закладах області та відповідно до завдань вказаних у дорученні голови 
обласної державної адміністрації від 26.10.11р. №27-420/1 забезпечити їх 
виконання. 

23 листопада 2011 року в приміщенні головного управління праці та 
соціального захисту населення облдержадміністрації відбулося засідання 
робочої групи обласного комітету  з економічних реформ «Реформа 
соціальної сфери і підвищення якості життя» з порядком денним: Про 
виконання плану заходів щодо реформування галузі охорони здоров'я області 
у 2011 році   та Про забезпечення виконання доручення Кабінету Міністрів 
України  (протокол №80 від 2 листопада 20111 року №80  «Про стан 
виконання Національного плану дій на 2011 рік щодо впровадження 
Програми економічних реформ на 2010-2014 роки «Заможне суспільство, 
конкурентоспроможна економіка, ефективна держава».Головувала Пастух 
Г.В. – в.о. заступника голови облдержадміністрації, голова робочої 
групи.Присутні члени робочої групи.З першого питання інформував  
Скрипник О.А.- заступник начальника управління охорони здоров’я 
облдержадміністрації, голова робочої підгрупи «Реформа медичного 
обслуговування». Вирішили сприяти введенню в дію обласного 
перинатального центру, проведенню оптимізації ліжок дільничних, 
центральних районних лікарень, лікарень міського рівня та медичних 
закладів обласного підпорядкування, реорганізації дільничних лікарень в 
лікарські амбулаторії та сільських лікарських амбулаторій  у ФАПи, 
створенню мікстових відділень у центральних районних лікарнях, організації 
роботи щодо створення обласного гемодіалізного центру та центру судинної 
патології.З другого питання інформувала Пастух Г.В.- в.о. заступника голови 
облдержадміністрації, голова робочої групи. Вирішили забезпечити 
щомісячне проведення засідань робочої групи та розгляд найбільш важливих 
питань, пов’язаних з проведенням  реформ у регіоні за напрямком роботи 
робочої групи; налагодити постійний діалог з громадськістю з метою 
роз’яснення змісту та цілей соціально-економічних реформ та врахування  
громадської думки під час їх проведення. 

29 листопада на запрошення адміністрації та профспілкового комітету 
Кіровоградського обласного центру дитячої та юнацької творчості, 
начальник управління пенсійного забезпечення головного управління Фонду 
в області Торшина А.В. зустрілася з колективом цього закладу. Трудовий 
колектив навчального закладу налічує близько 140 чоловік, це і педагогічні 
працівники: методисти, завідуючі відділами, керівники гуртків, і технічний 
персонал.Присутніх цікавили, насамперед, зміни в пенсійному законодавстві 
після набрання чинності Закону України «Про заходи щодо законодавчого 
забезпечення реформування пенсійної системи», особливості пенсійного 
забезпечення освітян, право на виплату пенсії в десятикратному розмірі при 
виході на пенсію за віком, зарахування до страхового стажу певних періодів 
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роботи, перерахунок пенсій працюючим пенсіонерам.           На завершення 
зустрічі її учасники отримали консультації та вичерпні відповіді на свої 
запитання. 

5 грудня 2011 року відбулася прес-конференція начальника головного 
управління Пенсійного фонду України в області Поліщук Л.П. щодо 
пенсійного забезпечення осіб, які постраждали внаслідок ЧАЕС,  відповідно 
до постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року №1210 
«Про підвищення рівня соціального захисту громадян, які постраждали 
внаслідок Чорнобильської катастрофи».   

5 грудня 2011 року відбулася зустріч із представниками обласної 
громадської організації громадян, що постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи, за участю представників головного управління праці та 
соціального захисту населення облдержадміністрації, головного управління 
Пенсійного фонду України в області, громадської ради при обласні 
державній адміністрації та представників засобів масової інформації області 
з метою роз’яснень положень постанови Кабінету Міністрів України від        
23 листопада 2011 року №1210 «Про підвищення  рівня соціального захисту 
громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи».У зустрічі 
взяли участь начальник головного управління Пенсійного фонду України в 
області Поліщук Л.І., заступник начальника головного управління 
Пенсійного фонду України в області Романченко О.Я., заступник начальника 
головного управління праці та соціального захисту населення 
облдержадміністрації Линченко В.О., голова громадської ради при 
облдержадміністрації Подорожній С.М., голова обласної громадської 
організації «Союз.Чорнобиль.Україна» Неділько О.М. та близько 40 осіб – 
громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, 
представники засобів масової інформації області. 

20 грудня 2011 року начальником управління зведеного бюджету 
Соловей С.Л., начальником відділу надходження доходів Пархоменко О.М., в 
рамках проведення Дня Пенсійного фонду України було проведено зустріч з 
трудовим колективом Новгородківської центральної районної лікарні щодо 
норм Закону України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення 
реформування пенсійної системи» та інших питань що стосуються 
пенсійного забезпечення.На зустрічі з трудовим колективом районної лікарні 
були присутні понад 20 осіб. У ході зустрічі надавалися роз’яснення 
пенсійного законодавства, положень прийнятого Закону України «Про 
заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи», 
який набирав чинності з 1 жовтня 2011 року, піднімалися питання щодо 
пенсійного забезпечення медичних працівників, необхідності підвищення 
пенсійного віку жінок, перерахунку пенсій працюючим пенсіонерам, 
необхідності збільшення стажу для призначення пенсій за віком. 

26 грудня 2011 року відбулося засідання робочої групи обласного 
комітету з економічних реформ «Реформа соціальної сфери і підвищення 
якості життя» з порядком денним: Реформування освітньої галузі у рамках 
реалізації обласної цільової програми на 2011-2015 роки «Шкільна парта» та 
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Про план засідань робочої групи на 2012 рік.Головувала на засідання            
Пастух Г.В. – в.о. обов’язки заступника голови облдержадміністрації, голова 
робочої групи. З питання щодо реалізації обласної цільової програми на 
2011-2015 роки «Шкільна парта» у 2011 році проінформувала Лещенко Е.В.- 
начальник управління освіти і науки облдержадміністрації, голова робочої 
підгрупи «Реформа освіти».За результатами обговорення питання прийнято 
рішення: робочій підгрупі «Реформа освіти» сприяти реалізації в області 
вищеназваної програми у 2012 році. Про план засідань робочої групи на 2012 
рік проінформувала Пастух Г.В -в.о. заступника голови 
облдержадміністрації, голова робочої групи. Члени робочої групи 
погодились із запропонованим планом засідань та доручили відповідальному 
секретарю Линченко В.О. забезпечити проведення засідань відповідно до 
плану.  

 
 


