
ЗВІТ 
робочої групи обласного комітету економічних реформ 
"Реформа соціальної сфери і підвищення якості життя"  

про проведені заходи 
 

2 вересня 2011року начальником відділу надходження доходів головного 
управління Пенсійного фонду України в області Пархоменко О.М., 
проведено консультативно – роз’яснювальну роботу на особистому прийомі 
громадян з питань загальнообов’язкового державного пенсійного 
страхування щодо впровадження Закону України «Про заходи щодо 
законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи». 

У ході зустрічі із громадянами обговорювалися питання щодо права 
фізичних-осіб підприємців на добровільну участь у державному соціальному 
страхування, звільнення від сплати єдиного соціального внеску, пільг щодо 
сплати єдиного соціального внеску.  

В ході проведення особистого прийому громадяни отримали відповіді на 
свої запитання.  

За підсумками проведення прийому визначено, що прийняття Закону 
України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування 
пенсійної системи» є важливим етапом реформування системи пенсійного 
забезпечення.  

 
13 вересня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи «Реформа 

медичного обслуговування» робочої групи «Реформа соціальної сфери і 
підвищення якості життя» з порядком денним: Шляхи реформування галузі 
охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання обласної 
програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками Долинської та Устинівської райдержадміністрацій та медичних 
закладів охорони здоров’я цих районів. 

Присутні: члени робочої підгрупи, голова Долинської РДА Вітряк Г.М., 
заступник голови Устинівської РДА Нікша А.Г., головний лікар Долинської 
ЦРЛ Крамаренко Л.М., головний лікар Устинівської ЦРЛ Саприкіна Л.І. 

Інформували  голова Долинської РДА Вітряк Г.М., заступник голови 
Устинівської РДА Нікша А.Г. 

На засіданні робочої підгрупи вирішено з метою виконання обласного 
плану структурно-функціональних трансформаційних перетворень в галузі 
охорони здоров’я області на період до 2015 року доручити запропонувати 
внести в доручення голови облдержадміністрації головам Долинської та 
Устинівської райдержадміністрацій ініціювати перед районними радами 
питання щодо затвердження Положень про Центри первинної медико-
санітарної допомоги (далі – ЦПМСД) у складі центральних районних 
лікарень та районних територіальних медичних об’єднань (далі – ЦРЛ і 
РТМО); провести ліцензування медичних закладів районів області на 
провадження медичної практики та використання наркотичних лікарських 
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засобів і прекурсорів у новому структурно-функціональному форматі 
організації надання медичної допомоги до кінця 2011 року;  

Абрамову А.А. - привести до визначеного нормативу ліжковий фонд 
Устинівської центральної районної лікарні,  провести оптимізацію 8 
стаціонарних ліжок; провести реорганізацію пологового та хірургічного 
відділень шляхом їх об’єднання; перепрофілювати ліжковий фонд 
хірургічного відділення Устинівської ЦРЛ із створенням ліжок для надання 
паліативної медичної допомоги; ввести в дію соціальну аптеку для 
забезпечення населення лікарськими засобами за доступними цінами- до 
кінця 2011 року; провести реорганізацію Сєднівської сільської лікарської 
амбулаторії (далі – СЛА) в фельдшерсько-акушерський пункт (далі – ФАП) 
протягом І кварталу 2012 року 

Вітряку Г.М. -закінчити добудову гінекологічного корпусу Долинської 
ЦРЛ до кінця 2011 року; провести реорганізацію Благодатненського та 
Дубравінського ФАПів; відкрити на базі Молодіжненської селищної лікарні 
відділення паліативної допомоги; провести реорганізацію Братолюбівської 
дільничної лікарні у лікарську амбулаторію у І кварталі 2012 року. 

 
14 вересня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи «Реформа 

медичного обслуговування» робочої групи «Реформа соціальної сфери і 
підвищення якості життя» з порядком денним: «Шляхи реформування галузі 
охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання обласної 
програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками Олександрійського міськвиконкому, Онуфріївської, 
Олександрійської, Петрівської райдержадміністрацій та медичних закладів 
охорони здоров’я цих районів». 

Присутні: Члени робочої підгрупи, заступник міського голови 
м.Олександрія Чумак О.М., заступник голови Онуфріївської РДА Гончар 
А.Г., перший заступник голови Петрівської РДА Нерода М.В., заступник 
голови Олександрійської РДА Сакара Тамара Вікторівна, начальник 
управління охорони здоров’я Олександрійської міської ради Марченко А.В., 
головні лікарі ЛПЗ м.Олександрія, головний лікар Онуфріївської ЦРЛ 
Сухомлинські Н.І., головний лікар Олександрійської ЦРЛ Гарагуля В.К., 
головний лікар Петрівської ЦРЛ Горчеєв В.М.Інформували: Чумак О.М. – 
заступник міського голови м.Олександрія, Гончар А.Г. – заступник голови 
Онуфріївської РДА, Нерода М.В. – перший заступник голови Петрівської 
РДА, Сакара Т.В. – заступник голови Олександрійської РДА. 

Вирішили з метою виконання обласного плану структурно-
функціональних трансформаційних перетворень в галузі охорони здоров’я 
області на період до 2015 року запропонувати внести в доручення голови 
облдержадміністрації доручити головам Онуфріївської, Олександрійської,  
Петрівської райдержадміністрацій ініціювати перед районними радами 
питання щодо затвердження Положень про Центри первинної медико-
санітарної допомоги (далі – ЦПМСД) у складі центральних районних 
лікарень та районних територіальних медичних об’єднань (далі – ЦРЛ і 
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РТМО); провести ліцензування медичних закладів районів області на 
провадження медичної практики та використання наркотичних лікарських 
засобів і прекурсорів у новому структурно-функціональному форматі 
організації надання медичної допомоги - до кінця 2011 року;  

Цапюку С.К.- привести до визначеного нормативу ліжковий фонд 
медичних закладів м.Олександрії,  провести оптимізацію 10 стаціонарних 
ліжок протягом І квартал 2012 року, ввести в дію 3 соціальних аптеки для 
забезпечення населення лікарськими засобами за доступними цінами до  
кінця 2011 року; 

Кузьменку С.А. - опрацювати питання щодо проведення  реорганізації 
Новопражської, Приютівської селищних лікарень та Червотокам’янської 
дільничної лікарні протягом І кварталу 2012 року; 

Палію В.І.- привести до визначеного нормативу ліжковий фонд 
Онуфріївської ЦРЛ,  провести оптимізацію 8 стаціонарних ліжок до кінця 
2011 року; 

Самохвалу Ю.Г.- провести реорганізацію гінекологічного та 
хірургічного відділень Петровської ЦРЛ шляхом їх об’єднання до кінця                
2011 року, провести реорганізацію Олександромар’ ївського ФАПу до кінця           
І кварталу 2012 року. 

 
15 вересня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи «Реформа 

медичного обслуговування» робочої групи «Реформа соціальної сфери і 
підвищення якості життя» з порядком денним: «Шляхи реформування галузі 
охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання обласної 
програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками Вільшанської, Добровеличківської, Новоукраїнської, 
Новоархангельської, райдержадміністрацій та медичних закладів охорони 
здоров’я цих районів». 

Присутні: члени робочої підгрупи, заступник голови Новоукраїнської 
РДА Степаненко Н.А., заступник голови Новоархангельської РДА Галкін 
Ю.М., заступник голови Добровеличківської РДА Поляруш М.М., начальник 
відділу охорони здоров’я Вільшанської РДА Лепешонков О.М., начальник 
відділу охорони здоров’я Добровеличківської РДА Павленко Ю.В., головні 
лікарф ЦРЛ вказаних районів. 

Інформували: Степаненко Н.А. – заступник голови Новоукраїнської 
РДА, Галкін Ю.М. – заступник голови Новоархангельської РДА,                 
Поляруш М.М. – заступник голови Добровеличківської РДА,                  
Лепешонков О.М. – начальник відділу охорони здоров’я Вільшанської РДА, 
Павленко Ю.В. – начальник відділу охорони здоров’я Добровеличківської 
РДА. 

Вирішили запропонувати внести в доручення голови 
облдержадміністрації з метою виконання обласного плану структурно-
функціональних трансформаційних перетворень в галузі охорони здоров’я 
області на період до 2015 року доручити головам Вільшанської, 
Добровеличківської, Новоукраїнської, Новоархангельської 
райдержадміністрацій ініціювати перед районними радами питання щодо 
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затвердження Положень про Центри первинної медико-санітарної допомоги 
(далі – ЦПМСД) у складі центральних районних лікарень та районних 
територіальних медичних об’єднань (далі – ЦРЛ і РТМО); провести 
ліцензування медичних закладів районів області на провадження медичної 
практики та використання наркотичних лікарських засобів і прекурсорів у 
новому структурно-функціональному форматі організації надання медичної 
допомоги - до кінця 2011 року; 

По Новоархангельському району: провести реорганізацію Надлакської 
та Підвисоцької дільничних лікарень у лікарські амбулаторії з ліжками 
денного стаціонару до кінця 2011 року; провести реорганізацію 
Скалхутірської та Покотилівської лікарських амбулаторій в ФАПи до кінця 
2011 року; провести реорганізацію Вокутичівського та Володимирівського 
ФАПів до кінця 2011 року; привести до визначеного нормативу ліжковий 
фонд Новоархангельської ЦРЛ,  провести оптимізацію 8 стаціонарних ліжок 
протягом І півріччя 2012 року; провести реорганізацію Тарасівського ФАПу   
І півріччя 2012 року; 

Іванову Г.О.- провести реорганізацію Добрянської дільничної лікарні у 
лікарську амбулаторію з ліжками денного стаціонару у І кварталі 2012 року; 

Яременку О.П.- провести реорганізацію Варваро-Олександрівського 
ФАПу до кінця 2011 року. 

 
21 вересня 2011 року першим заступником начальника головного 

управління Пенсійного фонду України в області Шарпінським Ю.М., 
начальником відділу з призначення пенсій Торшиною А.В., заступником 
начальника відділу надходження доходів Цьоменко Л.М., в рамках 
проведення Дня Пенсійного фонду України було проведено консультативно -
роз'яснювальну роботу на особистому прийомі громадян та зустрічі з 
трудовим колективом центральної районної лікарні та представниками 
місцевої газети «Трудівник Устинівщини», щодо впровадження Закону 
України «Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування 
пенсійної системи» та інших питань що стосуються пенсійного забезпечення. 

На особистий прийом звернулося 5 громадян, які отримали відповіді на 
свої запитання. 

На зустрічі з трудовим колективом районної лікарні були присутні понад               
20 осіб. У ході зустрічі надавалися роз'яснення пенсійного 
законодавства, положень прийнятого Закону України «Про заходи щодо 
законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи», який 
набирає чинності з                   1 жовтня 2011 року. 

23 вересня 2011 року   начальником головного управління Пенсійного 
фонду України в області Поліщук Л.П. проведено консультативно - 
роз'яснювальну роботу щодо норм Закону України  «Про заходи щодо 
законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи» та інших 
питань що стосуються пенсійного забезпечення та особистий прийом 
громадян. На особистий прийом звернулося 7 громадян, які отримали 
відповіді на свої запитання. 
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27 вересня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи  «Реформа 
медичного обслуговування» з порядком денним «Шляхи реформування 
галузі охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання 
обласної програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками Гайворонської, Голованівської, Ульяновської 
райдержадміністрацій та медичних закладів охорони здоров’я цих районів». 

Головував на засіданні Скрипник О.А. – заступник начальника 
управління охорони здоров’я облдержадміністрації.Присутні: члени робочої 
підгрупи, заступник голови Гайворонської РДА Гродзіцький О.В., заступник 
голови Ульяновської РДА Вербицька Л.І., головні лікарі ЦРЛ вказаних 
районів. 

Інформували головні лікарі Гайворонського, Голованівського, 
Ульяновського районів. 

На засіданні робочої підгрупи вирішено з метою виконання обласного 
плану структурно-функціональних трансформаційних перетворень в галузі 
охорони здоров’я області на період до 2015 року запропонувати внести в 
доручення голови облдержадміністрації доручити головам Гайворонської, 
Голованівської, Ульяновської райдержадміністрацій ініціювати перед 
районними радами питання щодо затвердження Положень про Центри 
первинної медико-санітарної допомоги (далі – ЦПМСД) у складі 
центральних районних лікарень та районних територіальних медичних 
об’єднань (далі – ЦРЛ і РТМО); провести ліцензування медичних закладів 
районів області на провадження медичної практики та використання 
наркотичних лікарських засобів і прекурсорів у новому структурно-
функціональному форматі організації надання медичної допомоги- до кінця 
2011 року; 

По Гайворонському району провести реорганізацію Бандурівських 
ФАПів №1 та №2, Вікнянської лікарської амбулаторії в ФАП у І півріччі 
2012 року; розглянути питання щодо реорганізації Заваллівської селищної 
лікарні у лікарську амбулаторію з ліжками денного стаціонару у І півріччі 
2012 року; 

Яровому О.В.- привести ліжковий фонд стаціонарних медичних закладів 
району до визначеного нормативу до кінця 2011 року; провести 
реорганізацію Молдовської лікарської амбулаторії в ФАП у І півріччі                
2012 року; 

Кучеру І.В.- провести реорганізацію Станіславівського ФАПу до кінця 
2011 року; забезпечити пандусами, які відповідають санітарним нормам, 
Сабатинівську та Вільховатську лікарські амбулаторії, Йосипівський, 
Кошаро-Олександрівський ФАПи до кінця 2011 року; привести ліжковий 
фонд стаціонарних медичних закладів до визначеного нормативу із 
розрахунку на населення району станом на 1 січня 2012 року у І кварталі 
2012 року; провести реорганізацію Кошаро-Олександрівського та 
Синицівського ФАПів у фельдшерські пункти (ФП) та добудову 
Дельфінівського ФАПу у І півріччі 2012 року. 
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28  вересня 2011 року відбулося засідання робочої підгрупи  «Реформа 
медичного обслуговування» з порядком денним «Шляхи реформування 
галузі охорони здоров’я області на період 2011 – 2014 років і виконання 
обласної програми «Центральний регіон – 2015» за результатами співбесід з 
керівниками Кіровоградської міської ради, Бобринецької, Олександрівської,  
Кіровоградської, Компаніївської, Новгородківської райдержадміністрацій та 
медичних закладів охорони здоров’я цих районів.» 

Головував на засіданні Скрипник О.А. –заступник начальника 
управління охорони здоров’я облдержадміністрації, голова робочої підгрупи. 

Присутні: члени робочої підгрупи, голова Новомиргородської РДА 
Ковтун О.С., заступник голови Компаніївської РДА Спіктаренко В.В., 
начальник управління економіки Олександрівської РДА Антіпов С.Ю., 
начальник управління охорони здоров’я Кіровоградської міської ради 
макарук О.О., начальник відділу охорони здоров’я Новомиргородської РДА 
Пройда С.М., головні лікарі Бобринецької, Олександрівської, 
Кіровоградської, Компаніївської, Новгородківської ЦРЛ. 

Інформували: Ковтун О.С. – голова Новомиргородської РДА; 
Спіктаренко В.В. – заступник голови Компаніївської РДА; Макарук О.О. – 
начальник управління охорони здоров’я Кіровоградської міської ради; 

Головні лікарі Бобринецької, Олександрівської, Кіровоградської, 
Новгородківської ЦРЛ. 

Вирішили  з метою виконання обласного плану структурно-
функціональних трансформаційних перетворень в галузі охорони здоров’я 
області на період до 2015 року запропонувати  внести в доручення голови 
облдержадміністрації  доручити головам Бобринецької, Олександрівської,  
Кіровоградської, Компаніївської, Новгородківської райдержадміністрацій 
ініціювати перед районними радами питання щодо затвердження Положень 
про Центри первинної медико-санітарної допомоги (далі – ЦПМСД) у складі 
центральних районних лікарень та районних територіальних медичних 
об’єднань (далі – ЦРЛ і РТМО); провести ліцензування медичних закладів 
районів області на провадження медичної практики та використання 
наркотичних лікарських засобів і прекурсорів у новому структурно-
функціональному форматі організації надання медичної допомоги до кінця 
2011 року; 

Кравченку Л.Г.- провести реорганізацію Дончанського та Зорянського 
ФП в Зорянський ФАП  до кінця 2011 року; провести реорганізацію 
Береславського та Василівського ФП в Василівський ФАП у І півріччі               
2012 року; провести реорганізацію Степівського та Новомиколаївського ФП 
в Новомиколаївський ФАП до кінця 2012 року; 

Маліцькому А.В. - вирішити питання щодо приведення у відповідність 
будівель Лозоватського та Неопалімівського ФАПів до кінця 2011 року; 
привести ліжковий фонд стаціонарних медичних закладів району до 
визначеного нормативу (оптимізувати 53 стаціонарних ліжка) до кінця              
2011 року; 



 7 

Авксентьєву В.В.- ввести в дію Лісівський ФАП до кінця 2011 року; 
привести ліжковий фонд стаціонарних медичних закладів району до 
визначеного нормативу (оптимізувати 17 стаціонарних ліжок) до кінця               
2011 року; 

Луценку В.О.- розглянути питання щодо можливості оптимізації                     
18 стаціонарних ліжок з метою приведення ліжкового фонду стаціонарних 
медичних закладів району до визначеного нормативу до кінця 2011 року; 
провести реорганізацію Інженерівського ФП до кінця 2011 року; провести 
реорганізацію Криничуватського ФП у І кварталі 2012 року;  

Ковтуну О.С.- привести ліжковий фонд стаціонарних медичних закладів 
району до визначеного нормативу (оптимізувати 13 стаціонарних ліжок) до 
кінця 2011 року;  

Каніщеву В.М.- розглянути питання щодо можливості оптимізації                     
15 стаціонарних ліжок з метою приведення ліжкового фонду стаціонарних 
медичних закладів району до визначеного нормативу до кінця 2011 року; 

Саінсусу О.Д.- привести ліжковий фонд стаціонарних медичних закладів 
району до визначеного нормативу (оптимізувати 150 стаціонарних ліжок) із 
розширенням мережі денних стаціонарів на 110 ліжок до кінця 2011 року. 

  
29 вересня 2011 року відбулося засідання робочої групи «Реформа 

соціальної сфери та підвищення якості життя» з порядком денним «Про стан 
готовності до відкриття обласного перинатального центру». Головувала 
Пастух Г.В.-в.о. заступника голови облдержадміністрації, голова робочої 
групи. Присутні члени робочої групи. Інформував Скрипник О.А.- голова 
робочої підгрупи «Реформа медичного обслуговування». 

Інформацію взято до відома та  прийнято рішення голові робочої 
підгрупи забезпечити її ефективну роботу.   

 


