
Стан реалізації пенсійної реформи 
 

Головним управлінням Пенсійного фонду України в області на виконання 
Указу Президента України від 17 березня 2010 року № 355 “Питання Комітету з 
економічних реформ” та доручення голови Кіровоградської обласної державної 
адміністрації від 13 квітня 2010 року створена робоча підгрупа з економічних 
реформ “Пенсійна реформа”. 

 
Головним управлінням було надано пропозиції до робочої групи обласного 

комітету з економічних реформ за напрямком “Реформа соціальної сфери і 
підвищення якості життя” щодо внесення змін до чинного законодавства, а саме: 

- прийняти Закон України “Про спрощену систему оподаткування”, яким 
передбачити сплату суб'єктами системи пенсійного забезпечення в Україні 
страхових внесків в сумі не меншій, ніж мінімальний страховий внесок; 

- внести зміни до законів України “Про заходи, спрямовані на забезпечення 
сталого функціонування підприємств паливно – енергетичного комплексу” та                 
“Про введення мораторію на примусову реалізацію майна”, якими передбачити 
дозвіл на реалізацію частини незадіяного у виробництві майна в рахунок 
погашення заборгованості боржника;  

- внести зміни до статті 22 Закону України “Про відновлення 
платоспроможності боржника або визнання його банкрутом” щодо обмеження 
терміну перебування підприємств у стадії банкрутства; 

- внести зміни до статті 6 Закону України “Про соціальний захист дітей 
війни”, виклавши її в такій редакції: “дітям війни до пенсії, або щомісячного 
довічного грошового утримання, чи державної соціальної допомоги, що 
виплачується замість пенсії, виплачується підвищення у розмірі 10 % 
прожиткового мінімуму для осіб, які втратили працездатність”; 

- внести зміни до частини 4 статті 54 Закону України “Про статус і 
соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи”, чітко визначивши розрахунок мінімальної пенсії, для даної 
категорії осіб, у відсотковому відношенні до прожиткового мінімуму для осіб, 
які втратили працездатність;  
 - прийняти Закон України щодо запровадження єдиного соціального 
податку на фонд заробітної плати, який би передбачав сплату коштів до бюджету 
відповідних рівнів єдиною сумою на усі фонди соціального спрямування; 
 - звільнити солідарну систему від невластивих для неї виплат (дострокові й 
пільгові пенсії). 
 
 Слід зазначити, що з моменту прийняття Указу Президента України від                       
17 березня 2010 року № 355 “Питання Комітету з економічних реформ” та 
створення робочих підгруп з економічних реформ “Пенсійна реформа”, почалося 
реальне реформування системи пенсійного забезпечення. Зокрема прийнято: 
 зміни до Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне 
страхування”, в частині обов’язкової сплати мінімального страхового внеску 
особами, які обрали спрощену систему оподаткування; 



 Закон України “Про збір та облік єдиного соціального внеску на 
загальнообов’язкове державне соціальне страхування”, який вступив в дію                     
1 січня 2011 року. 

Крім того, 19 червня 2011 року набрав чинності Закону України “Про 
внесення змін до Закону України “Про Державний бюджет України на 2011 рік” 
від 14 червня 2011 року № 3451-VI, яким зокрема встановлено, що у 2011 році 
норми і положення статей  39, 50, 51, 52, 54 Закону України "Про статус і 
соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської  
катастрофи", статті 6 Закону України "Про соціальний захист дітей війни", 
статей 14, 22, 37 та частини третьої статті 43 Закону України "Про пенсійне 
забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та деяких  інших осіб" 
застосовуються у порядку та розмірах, встановлених Кабінетом Міністрів 
України, виходячи з наявного фінансового ресурсу бюджету Пенсійного фонду 
України на 2011 рік. 

На виконання даного Закону Кабінетом Міністрів України прийнято 
постанову “Про встановлення деяких розмірів виплат, що фінансуються за 
рахунок державного бюджету” від 6 липня 2011 року № 745, якою зокрема 
встановлено розміри виплат дітям війни та особам, що мають статус 
постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи та іншим категоріям 
громадян. 
 Отже, більша частина з наданих пропозицій на даний час уже впроваджено 
на законодавчому рівні.  
   Крім того, перелік проблемних питань, що виникають під час обговорення 
Закону України “Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування 
пенсійної системи”, за підписом голови облдержадміністрації було направлено у 
Верховну Раду України до парламентських слухань на тему: “Стан проведення 
пенсійної реформи та шляхи її вдосконалення”, які відбулися 16 лютого                         
2011 року.  

7 липня 2011 року Верховна Рада України розглянула підготовлений до 
другого читання законопроект № 7455 “Про заходи щодо законодавчого 
забезпечення реформування пенсійної системи” і прийняла його в цілому.  

Також, Кабінетом Міністрів України 23 листопада 2011 року прийнято 
постанову № 1210, якою затверджено новий Порядок обчислення пенсій особам, 
які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, яка набрала чинності              
1 січня 2012 року. 
  Особливістю даного урядового рішення є те, що підвищенню підлягають 
пенсії всім інвалідам-ліквідаторам, незалежно від того, чи зверталися вони в 
судові органи з приводу пенсійного забезпечення, чи ні. Це дозволить більш 
справедливо розділити наявні кошти в рамках обмеженого фінансового ресурсу в 
ситуації, коли значна частина чорнобильців не була втягнута в судовий розгляд 
пенсійних проблем. 
 Механізм перерахунку полягає в осучасненні до теперішнього рівня 
заробітної плати, отриманої за роботу в зоні відчуження у 1986-                                
1990 роках. Раніше обчислення пенсій проводилося із заробітку, який не 
відображав реального коригування на теперішній час. 



 Також, враховуючи те, що в області значна кількість інвалідів-ліквідаторів 
мають подвійний статус інваліда війни, до їх пенсій додатково будуть нараховані 
надбавки і підвищення, які передбачені законодавством для ветеранів війни. 
 Завдяки цьому розміри пенсій інвалідів-чорнобильців стануть набагато 
більше того рівня, що був до прийняття судових рішень, що дозволяє відновити 
єдині принципи пенсійного забезпечення громадян, які постраждали внаслідок 
Чорнобильської катастрофи. 
 
 У 2011 році в області проведено 3897 зустрічей з трудовими колективами 
та 1597 зустрічей з громадянами за місцем проживання, в яких прийняли участь 
118023 особи, проведено 74 прес – конференції, 129 круглих столів,                           
68 брифінгів, 2691 сеанс «гарячої» телефонної лінії щодо подальшого 
проведення пенсійної реформи, на яку звернулися 7833 громадяни. Крім того, 
розміщено 438 матеріалів в друкованих засобах масової інформації,                                  
1093 виступи на радіо та 615 на телебаченні. 
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