
ТРИДЦЯТЬ ШОСТА СЕСІЯ КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСНОЇ РАДИ 
ШОСТОГО СКЛИКАННЯ 

 

РІШЕННЯ 
 

Проект рішення вноситься 
головою Кіровоградської обласної 
державної адміністрації 

 

від "___" _______ 2015 року                                                                №  ______                          
 

м. Кіровоград 
 

Про внесення змін до рішення  
обласної ради від 28 грудня 2011 року  
№ 240 "Про затвердження обласної  
програми підготовки медичних  
працівників та поліпшення їх  
соціального захисту на 2012-2016 роки"  
 

Відповідно до пункту 16 частини першої статті 43 Закону України "Про 
місцеве самоврядування в Україні" та розглянувши подані обласною 
державною адміністрацією матеріали щодо внесення змін до обласної програми 
підготовки медичних працівників та поліпшення їх соціального захисту                 
на 2012-2016 роки 

 
обласна рада 
ВИРІШИЛА: 

 
1. Внести зміни до рішення обласної ради від 28 грудня 2011 року № 240 

"Про затвердження обласної програми підготовки медичних працівників та 
поліпшення їх соціального захисту на 2012-2016 роки" (далі – обласна 
програма), а саме: 

1) пункт 3 заходів щодо реалізації обласної програми підготовки 
медичних працівників та поліпшення їх соціального захисту на 2012-2016 роки, 
зазначених у додатку 2 до обласної програми, доповнити новим підпунктом 4 
(додається); 

2) додаток 3 до обласної програми викласти у новій редакції (додається). 
  
2. Рекомендувати обласній державній адміністрації під час підготовки 

пропозицій щодо внесення змін до показників обласного бюджету на 2015 рік 
передбачити видатки на фінансування заходів обласної програми, враховуючи 
вимоги чинного законодавства та реальні можливості бюджету. 

 
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

обласної ради з питань охорони здоров’я, материнства і дитинства.  
 
 

Голова обласної ради       О.ЧОРНОІВАНЕНКО 



ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішення Кіровоградської обласної 
ради  
"____"_________2015 №_________ 

 
 

ДОПОВНЕННЯ,  
що вносяться до заходів обласної програми підготовки медичних працівників та поліпшення їх соціального 

захисту на 2012-2016 роки, зазначених у додатку 2 до обласної програми 
 

Завдання Перелік заходів 
програми 

Термін 
виконання 

заходів 

Виконавці Джерела 
фінансування 

Орієнтовані обсяги 
фінансування 

(вартість), тис.грн.,  
в тому числі 

Очікуваний результат Примітка 

"3.Забезпечити 
медичних 
працівників 
житлом 

4) придбання 
службового житла 
для лікаря-
нейрохірурга 
дитячого   

2015 Департамент 
охорони 
здоров'я, 
управління 
капітального 
будівництва 
обласної 
державної 
адміністрації  

Обласний 
бюджет 

700,0 * Закріплення 
висококваліфікованих 
спеціалістів 
нейрохірургічного 
профілю на робочих 
місцях 

 -" 

 
*Примітка. Конкретні обсяги фінансування визначатимуться під час внесення змін до показників обласного бюджету на 2015 рік  

 
 

_______________________________ 
 
 

 
 
 
 



 3 
Додаток 3 

до обласної програми підготовки медичних 
працівників та поліпшення їх соціального захисту, 
затвердженої рішенням Кіровоградської обласної 
ради від 28 грудня 2011 року № 240  
(в редакції рішення Кіровоградської обласної ради  
"____"____________2015 №_________) 
  

ОБСЯГИ ФІНАНСУВАННЯ,  
що спрямовуються на виконання заходів щодо реалізації програми підготовки медичних працівників та поліпшення їх соціального 

захисту на 2012-2016 роки 
 

 

Орієнтовні обсяги фінансування 
(вартість), тис.грн.,  

у тому числі 

Очікуваний 
результат 

№ 
з/
п 

Назва 
завдання 

Заходи 
програми  

Термін 
викона-

ння 
заходу 

Виконавці 
Джерела 
фінансу-

вання 2012 2013 2014 2015 2016  
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Міськвиконкоми:      
Кіровоградський 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0 
Олександрійський 145,0 200,0 200,0 200,0 200,0 
Райдержадміністрації:      
Бобринецька 340,0 340,0 340,0 340,0 340,0 
Вільшанська 0,0 50,0 50,0 100,0 100,0 
Гайворонська 295,0 245,0 200,0 250,0 250,0 
Голованівська  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
Добровеличківська 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 
Долинська  20,0 100,0 0,0 100,0 0,0 
Знам'янська  200,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
Кіровоградська  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Компаніївська  40,0 60,0 0,0 0,0 0,0 
Маловисківська  190,0 190,0 200,0 200,0 200,0 
Новгородківська  0,0 0,0 50,0 50,0 50,0 
Новоархангельська  0,0 120,0 0,0 0,0 0,0 
Новомиргородська  0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

1. Забезпе-
чити 
медичних 
працівни-
ків 
житлом 

Будівництво або 
придбання 
житла для 
медичних 
працівників, в 
першу чергу для 
молодих 
спеціалістів (не 
менше 2 
одиниць 
щороку) 

2012-2016 
 

Новоукраїнська  

Обласний, 
міські та 
районні 
бюджети 

99,0 99,0 99,0 99,0 99,0 

Закріплення 
направлених 
спеціалістів 
на робочих 
місцях 



 4 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Олександрівська  100,0 100,0 100,0 100,0 0,0 
Олександрійська  25,0 25,0 20,0 104,0 80,0 
Онуфріївська  100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 
Петрівська  80,0 0,0 80,0 0,0 80,0 
Світловодська 0,0 25,0 150,0 0,0 0,0 
Ульяновська  20,0 180,0 0,0 0,0 0,0 
Устинівська 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 
Eсього по містах і 
районах: 

2614,0 2834,0 2589,0 2643,0 2499,0 

Департамент охорони 
здоров'я  
облдержадміністрації 

0,0 0,0 0,0 700,0* 0,0 

    

РАЗОМ 
 

 

2614,0 2834,0 2589,0 3343,0 2499,0 

 

 
* Примітка: конкретні обсяги фінансування визначатимуться під час внесення змін до показників обласного бюджету на 2015 рік . 

___________________________ 
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