
від 12 липня 2013 року № 354-р

Про організацію виконання та контроль
програми зайнятості населення
Кіровоградської області на період
до 2017 року

Відповідно до статті 18 Закону України "Про зайнятість населення",
рішення обласної ради від 14 червня 2013 року № 480 "Про затвердження
програми зайнятості населення Кіровоградської області на період до 2017 року"
та з метою реалізації програми зайнятості населення Кіровоградської області на
період до 2017 року (далі – Програма):

1. Затвердити Рекомендовані показники на 2013 рік щодо працевлаш-
тування на нові робочі місця (додаються).

2.   Райдержадміністраціям, рекомендувати виконавчим комітетам міських
рад забезпечити:

1) до 01 вересня 2013 року розробку та затвердження на сесіях районних
(міських) рад територіальних програм зайнятості населення на період до
2017 року згідно з методикою, викладеною в Макеті територіальної (місцевої)
програми зайнятості населення на період до 2017 року, затвердженому наказом
Міністерства соціальної політики України від 11 лютого 2013 року № 50
(додається);

2) виконання Рекомендованих показників на 2013 рік щодо
працевлаштування на нові робочі місця;

3) надання департаменту соціального захисту населення облдерж-
адміністрації щокварталу до 15 числа місяця, наступного за звітним періодом,
починаючи з 15 вересня 2013 року, інформацію про стан здійснення заходів
Програми та щомісяця до 15 числа, починаючи з 15 серпня 2013 року,
інформацію про виконання рекомендованих показників щодо працевлаштування
на нові робочі місця, затверджених даним розпорядженням.

3. Відповідальним виконавцям забезпечити виконання завдань, заходів і
основних показників Програми. Інформацію про стан виконання заходів та
показників Програми (згідно з додатком до Програми) відповідно до
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функціональних повноважень надавати департаменту соціального захисту
населення облдержадміністрації щокварталу до 10 числа місяця, наступного за
звітним періодом, починаючи з 10 вересня 2013 року.

4. Головному управлінню Пенсійного фонду України в області щомісяця
до 15 числа надавати департаменту соціального захисту населення
облдержадміністрації інформацію щодо працевлаштування на нові робочі місця
юридичними особами та фізичними особами – підприємцями, у тому числі за
видами економічної діяльності та конкретизацією суб’єктів господарювання.

5. Головному управлінню статистики в області надавати департаменту
соціального захисту населення облдержадміністрації щокварталу до 10 числа
місяця, наступного за звітним періодом, починаючи з 10 вересня 2013 року,
статистичні дані про стан виконання показників, визначених у додатку до
Програми.

6.  Райдержадміністраціям, рекомендувати виконавчим комітетам міських
рад, структурним підрозділам облдержадміністрації, обласному центру
зайнятості з метою здійснення моніторингу щодо створення нових робочих
місць та виконання завдань, визначених обласною програмою "Центральний
регіон – 2015", інформувати департамент соціального захисту населення
облдержадміністрації про хід створення робочих місць в Кіровоградській
області щомісяця до 10 числа місяця, наступного за звітним, відповідно до
завдань, визначених в Розділі VI. "Розширення сфери застосування праці
шляхом створення робочих місць" розпорядження голови обласної державної
адміністрації від 19 березня 2012 року № 152-р "Про схвалення програми
зайнятості населення Кіровоградської області на 2012-2014 роки".

7. Департаменту соціального захисту населення облдержадміністрації
надавати керівництву обласної державної адміністрації інформації про стан
виконання Програми щокварталу до 05 числа другого місяця кварталу,
наступного за звітним періодом, починаючи з 05 жовтня 2013 року.

8. Визнати такими, що втратили чинність, розділи І-V, VII-Х програми
зайнятості населення Кіровоградської області на 2012-2014 роки, затвердженої
розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 19 березня
2012 року № 152-р.

9. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на заступника
голови обласної державної адміністрації Пастух Г.В.

Перший заступник голови
обласної державної адміністрації В.СЕРПОКРИЛОВ



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження голови
Кіровоградської обласної державної
адміністрації

12 липня 2013 № 354-р

РЕКОМЕНДОВАНІ ПОКАЗНИКИ
на 2013 рік щодо працевлаштування на нові робочі місця

(осіб)

№
з/п

Назва міст і районів Рекомендовані
показники

1. м.Кіровоград 2050
2. м.Знам’янка 375
3. м.Олександрія 600
4. м.Світловодськ 575
5. Бобринецький 245
6. Вільшанський 183
7. Гайворонський 384
8. Голованівський 280
9. Добровеличківський 250
10. Долинський 355
11. Знам’янський 254
12. Кіровоградський 220
13. Компаніївський 190
14. Маловисківський 142
15. Новгородківський 120
16. Новоархангельський 230
17. Новомиргородський 315
18. Новоукраїнський 300
19. Олександрівський 293
20. Олександрійський 220
21. Онуфріївський 214
22. Петрівський 245
23. Світловодський 190
24. Ульяновський 247
25. Устинівський 195

УСЬОГО 8672
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