
 
 
 
 
 
від 12 липня 2010 року       № 569-р 
 
 
 
 
 
 
Про розробку програми створення  
нових робочих місць для забезпечення 
зайнятості населення вугледобувних  
регіонів 
 
 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 30 червня 2010 року  
№ 527 “Про створення нових робочих місць для забезпечення зайнятості 
населення вугледобувних регіонів”: 

 
1. Утворити обласну комісію з оцінки та конкурсного відбору                      

бізнес-проектів на створення нових робочих місць для працевлаштування 
населення вугледобувних регіонів (далі – Комісія) та затвердити її склад 
(додається). 

 
2. Затвердити Положення про обласну комісію з оцінки та конкурсного 

відбору бізнес-проектів на створення нових робочих місць для 
працевлаштування населення вугледобувних регіонів (додається). 

 
3. Головному управлінню економіки облдержадміністрації розмістити у 

засобах масової інформації оголошення про проведення конкурсу з оцінки та 
конкурсного відбору бізнес-проектів, що передбачають залучення коштів 
державного бюджету на створення нових робочих місць для працевлаштування  
населення вугледобувних регіонів. 

  
4. Комісії під час визначення переможців конкурсу бізнес-планів керуватись 

критеріями, визначеними Порядком проведення на конкурсних засадах оцінки та 
відбору інвестиційних проектів, що передбачають залучення коштів державного 
та (або) обласного бюджетів, затвердженим розпорядженням голови обласної 
державної адміністрації від 18 січня 2000 року № 19-р, та постановою Кабінету 
Міністрів України  від  30 червня  2010 року  № 527 “Про створення нових 
робочих місць для забезпечення зайнятості населення вугледобувних регіонів”. 

 
5. Головному управлінню економіки, головному управлінню праці та 

соціального захисту населення, головному управлінню промисловості та 
розвитку інфраструктури облдержадміністрації, враховуючи результати 
конкурсного відбору, до 3 серпня 2010 року розробити та подати на 
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затвердження в установленому порядку Програму створення нових робочих 
місць для забезпечення зайнятості населення вугледобувних регіонів. 

  
6. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на першого 

заступника голови обласної державної адміністрації Мездріна М.Г. 
  
  
 
 
 

Голова обласної  
державної адміністрації                                                 С.ЛАРІН 
 



ЗАТВЕРЖЕНО 
розпорядженням  голови  Кіровоградської 
обласної державної адміністрації 
від 12 липня 2010 року № 569-р 

 
 

СКЛАД 
обласної комісії з оцінки та конкурсного відбору бізнес-проектів 

на створення нових робочих місць для працевлаштування населення 
вугледобувних регіонів 

 
 
 

Голова комісії 
 

МЕЗДРІН 
Микола Геннадійович 

- перший заступник голови обласної державної 
адміністрації 
 

Заступники голови комісії: 
 

СЕРПОКРИЛОВ 
Віктор Миколайович 
 

- заступник голови обласної державної 
адміністрації 
 

НІКОЛАЄНКО 
Андрій Іванович 

- заступник голови обласної державної 
адміністрації 
 

Секретар комісії 
 

ПАРХОМЕНКО 
Борис Федорович 

- начальник відділу планування та моніторингу 
капітальних вкладень головного управління 
економіки облдержадміністрації 
 

Члени комісії: 
 

АНДРЄЄВ 
Віктор Іванович 

- начальник головного управління житлово-
комунального господарства 
облдержадміністрації 
 

АНІСІМОВА 
Анжела Миколаївна 

- перший заступник начальника головного 
фінансового управління облдержадміністрації 
 

ВЛАДОВ  
Іван Васильович 

- начальник головного управління агропромис-
лового розвитку облдержадміністрації 
 

ВЛАСЕНКО 
Микола Григорович 

- начальник державного управління охорони 
навколишнього природного середовища в 
області 
 

ВОЛЬСЬКИЙ  
Юрій Вікторович 

- начальник головного управління 
промисловості та розвитку інфраструктури 
облдержадміністрації 
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ДІГТЯР 
Олександр Васильович 

- директор виконавчої дирекції обласного 
відділення Фонду соціального страхування з 
тимчасової втрати працездатності 
 

ДОГАРОВ 
Олександр Васильович 

- перший заступник начальника головного 
управління праці та соціального захисту 
населення облдержадміністрації 
 

КОВАЛЬЧУК  
Микола Михайлович 

- голова постійної комісії обласної ради з 
питань бюджету, фінансів та інвестицій (за 
згодою) 
 

КОЛОТУХА 
Сергій Васильович 

- перший заступник голови державної 
податкової адміністрації в області (за згодою) 
 

КОШОВЕНКО 
Валерій Леонтійович 

- начальник управління капітального 
будівництва облдержадміністрації 
 

КУЛІКОВА  
Вікторія Володимирівна 

- начальник управління регіонального розвитку, 
містобудування та архітектури 
облдержадміністрації 
 

РОДІОНОВА 
Марина Олексіївна 

- директор обласного центру зайнятості 
 
 

СМАГЛЮК 
Василь Віталійович 

- начальник юридичного відділу апарату 
облдержадміністрації 
 

ЧАЙКА 
Микола Іванович 

- заступник голови Федерації профспілок 
області (за згодою) 
 

ЧЕЧЕНІНА 
Олена Олегівна 

- начальник виконавчої дирекції Фонду 
соціального страхування  від нещасних 
випадків на виробництві та професійних 
захворювань в області 
 

ЧУПРУН  
Вікторія Миколаївна 

- начальник головного управління економіки 
облдержадміністрації 
 

ШТУТМАН 
Павло Леонідович 

- голова правління обласної організації 
роботодавців України (за згодою) 
 

 
 
 
 

______________________ 
 



ЗАТВЕРЖЕНО 
розпорядженням  голови  Кіровоградської 
обласної державної адміністрації 
від 12 липня 2010 року № 569-р 

 
 

 
 

ПОЛОЖЕННЯ 
про обласну комісію з оцінки та конкурсного відбору  бізнес-проектів на 

створення нових робочих місць для працевлаштування населення 
вугледобувних регіонів  

 
 
 
 

 
1. Обласна комісія з оцінки та конкурсного відбору  бізнес-проектів на 

створення нових робочих місць для працевлаштування населення 
вугледобувних регіонів (далі – Комісія) є постійно діючим робочим органом при 
обласній державній адміністрації. 

 
2. У своїй діяльності Комісія керується Конституцією і законами України, 

актами Президента України, Кабінету Міністрів України, а також цим 
Положенням. 

 
3. Основним завданням Комісії є оцінка та конкурсний відбір бізнес-

проектів, що передбачають залучення коштів державного та (або) обласного 
бюджетів. 

 
4. Комісія здійснює розгляд бізнес-проектів і підготовку висновків щодо них, 

керуючись у своїй роботі Порядком проведення на конкурсних засадах оцінки та 
відбору інвестиційних проектів, що передбачають залучення коштів державного 
та (або) обласного бюджетів. 

 
5. Організаційне забезпечення діяльності Комісії здійснює секретар Комісії. 
 
6. Комісія відповідно до покладених на неї завдань: 
 
здійснює відбір найбільш важливих бізнес-проектів, що передбачають 

залучення коштів державного та (або) обласного бюджетів; 
 
вносить пропозиції щодо механізмів фінансування об’єктів; 
 
аналізує цільове та ефективне використання коштів державного та (або) 

обласного бюджетів; 
 
інформує голову обласної державної адміністрації про реалізацію заходів 

щодо фінансування бізнес-проектів. 
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7. Комісія має право: 
 
отримувати в установленому порядку від суб’єктів господарської діяльності 

всіх форм власності інформацію, документи та матеріали, необхідні для 
виконання покладених на неї завдань; 

 
заслуховувати звіти з питань цільового використання коштів; 
 
залучати в установленому порядку до участі у своїй роботі спеціалістів 

структурних підрозділів облдержадміністрації, інших місцевих органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, а також підприємств, 
установ і організацій ( за погодженням з їх керівниками); 

 
вносити пропозиції обласній державній адміністрації з питань, що належать 

до її компетенції. 
 
8. Основною формою роботи Комісії є засідання, які проводяться у міру 

необхідності. 
 
Засідання Комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні більше 

половини її складу. Члени Комісії беруть участь у її роботі на громадських 
засадах. 

 
Проводить засідання Комісії голова або за його дорученням заступник 

голови Комісії. 
 
9. Рішення Комісії вважається прийнятим, якщо за нього проголосували 

більшість присутніх на засіданні членів Комісії. 
 
10. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на 

засіданні.  
 
11. Рішення Комісії оформлюється протоколом. 

 
 
 

________________________ 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 


