
 
 
 
 
 
від 12 грудня 2011 року       № 1076-р 
 
 
 
 
 
 
Про затвердження обласної 
цільової соціальної програми 
подолання та запобігання бідності 
на період до 2015 року 
  
 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 31 серпня 2011 року 
№ 1057 “Про затвердження Державної цільової соціальної програми подолання 
та запобігання бідності на період до 2015 року”: 

 
1. Затвердити обласні заходи з виконання Державної цільової соціальної 

програми подолання та запобігання бідності на період до 2015 року 
(додаються).   

2. Головам районних державних адміністрацій та рекомендувати міським 
головам розробити і затвердити районні, міські заходи з виконання Державної 
цільової соціальної програми подолання та запобігання бідності на період до     
2015 року  з урахуванням обласних заходів. 

3. Керівникам структурних підрозділів обласної державної адміністрації, 
територіальних органів міністерств і відомств України, головам районних 
державних адміністрацій та рекомендувати міським головам: 

забезпечити виконання обласних заходів, передбачених цим 
розпорядженням, у межах коштів, передбачених у відповідних бюджетах; 

інформацію про хід виконання обласних заходів надавати головному 
управлінню праці та соціального захисту населення обласної державної 
адміністрації щокварталу до 5 числа місяця, наступного за звітним періодом. 

4. Головному управлінню праці та соціального захисту населення обласної 
державної адміністрації щокварталу аналізувати стан виконання зазначеного 
розпорядження, узагальнену інформацію надавати обласній державній 
адміністрації до 15 числа місяця, наступного за звітним кварталом. 

6. Контроль за виконанням даного розпорядження покласти на  заступника 
голови обласної державної адміністрації відповідно до розподілу 
функціональних повноважень. 
 
 
 
 
Голова обласної  
державної адміністрації                                                                           С.ЛАРІН



ЗАТВЕРДЖЕНО 
розпорядженням голови Кіровоградської 
обласної державної адміністрації 
від 12 грудня 2011 року № 1076-р 

 
 

ОБЛАСНІ ЗАХОДИ 
з виконання Державної  цільової соціальної програми  

подолання та запобігання бідності на період до 2015 року 
 
№ 
з/п 

Номер 
пункту 
(статті) 
доку-
мента 

Зміст завдання з документа Зміст заходу щодо виконання 
завдання, зазначеного в 

документі 
 

Відповідальні за виконання 
 

Терміни 
виконання 

 

Примітка 
 

 

1 2 3 4 5 6 7 
1. 5 Створення мережі  бізнес-

інкубаторів  та регіональних 
інноваційних кластерів 

Поширювати позитивний досвід 
щодо створення промислових  
територіально-галузевих 
виробничих систем (кластерів) в 
області 

Головне управління 
економіки, головне 
управління промисловості 
та розвитку інфраструктури  
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал  
2011-2015 роки 

 

2. 9 Підготовка пропозицій щодо 
забезпечення державної 
підтримки розвитку 
депресивних територій 

За результатами проведення 
моніторингу показників розвитку 
районів і міст для визначення 
територій депресивними 
готувати пропозиції щодо їх 
державної підтримки   

Головне управління 
економіки облдержадміні-
страції 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

3. - - Впроваджувати регулювання цін 
і тарифів на соціально важливі 
товари, роботи і послуги 
відповідно до чинного 
законодавства 

Головне управління 
економіки облдержадміні-
страції 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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4. - - Надавати фінансову підтримку 

суб’єктам підприємницької 
діяльності (на конкурсній 
основі), у бізнес-проектах яких 
пріоритетом є створення нових 
робочих місць 

Головне управління 
економіки облдержадміні-
страції 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

5. - - Забезпечити підвищення рівня 
соціального захисту сільського 
населення шляхом запровад-
ження плати за оренду земель-
них ділянок сільськогосподар-
ського призначення, земельних 
часток (паїв) у розмірі не менше 
3% визначеної відповідно до 
законодавства вартості земель-
ної ділянки, земельної частки 
(паю) та поступового збільшен-
ня цієї плати залежно від 
результатів господарської 
діяльності та фінансово-
економічного стану орендаря 

Головне управління агро-
промислового розвитку, 
головне управління 
економіки облдержадміні-
страції, головне управління 
Держкомзему в області 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

6. 13 Удосконалення освітніх 
програм навчання, підви-
щення кваліфікації та здо-
буття спеціальності для пра-
цівників робітничих професій 

Забезпечення впровадження 
Державних стандартів 
професійно-технічної освіти 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

7. 14 Організація спеціалізованих 
курсів для різних категорій 
слухачів щодо інтелектуаль-
ної власності, трансферу 
технологій та інноваційної 
діяльності 

Сприяння організації спеціалізо-
ваних курсів для різних категорій 
слухачів щодо інтелектуальної 
власності, трансферу технологій 
та інноваційної діяльності на 
базі Кіровоградського національ-
ного технічного університету та 
Державної льотної академії  
України  

Управління освіти і науки  
облдержадміністрації, 
Кіровоградський 
національний технічний 
університет, Державна 
льотна академія України 
  

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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8. 18 Зниження рівня безробіття 

серед сільського населення 
1. У рамках програми "Цент-
ральний регіон – 2015" та 
програми зайнятості населення 
Кіровоградської області на  
2012-2013 роки запобігати 
безробіттю населення області, у 
тому числі серед сільського 
населення.  
2. Забезпечити створення  
16,0 тис. нових робочих місць у 
2012 році (у 2013 році –  
15,5 тис.), у тому числі у галузі 
сільського господарства у  
2012 році 2,1 тис. (у 2013 році – 
2,1 тис.) робочих місць. 
3. Сприяння перенавчанню 
незайнятого населення за 
замовленнями служб зайнятості 

Обласний центр зайня-
тості, головне управління 
праці та соціального 
захисту населення, 
управління освіти і науки, 
головне управління 
агропромислового розвитку   
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Забезпечення рівного доступу 
до високоякісної дошкільної та 
загальної середньої освіти 

9. - - 

Забезпечення функціонування 
мережі дошкільних, загально-
освітніх та позашкільних 
навчальних закладів у сільській 
місцевості 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Створення  
77 освітніх округів 

10. - - Створення належних умов для 
проживання працівників 
гуманітарної сфери на селі 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Забезпечення 
житлом 100% 
працівників від 
потреби 

11. - - Забезпечення регулярного 
безоплатного підвезення до 
місць навчання і додому дітей 
шкільного віку та педагогічних 
працівників у сільській 
місцевості 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Забезпечення 
житлом 100% 
підвезення від 
потреби 
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12. - - Виконання Програми "Шкільний 

автобус" 
Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Придбання  
151 шкільного 
автобуса 

13. - - Комп’ютеризація та 
інформатизація загальноосвітніх 
навчальних закладів 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Оснащення 100% 
загальноосвітніх 
навчальних закладів 
І-ІІ та І-ІІІ ступенів 
сучасними комп’ю-
терними комплек-
сами. Придбання 
142 комплексів 

14. 24 Проведення постійної 
інформаційної кампанії з 
актуалізації легальних 
трудових відносин з метою 
створення умов для 
соціального захисту 
працівників 

У засобах масової інформації 
підвищувати рівень поінформо-
ваності населення щодо 
оформлення легальних 
трудових відносин з метою 
створення умов для соціального 
захисту працівників  

Управління у справах 
преси та інформації 
облдержадміністрації, 
Кіровоградська обласна 
телерадіокомпанія, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

15. 28 Сприяння працевлашту-
ванню молоді на перше 
робоче місце відповідно до 
Закону України "Про забез-
печення молоді, яка 
отримала вищу або 
професійно-технічну освіту, 
першим робочим місцем з 
наданням дотації 
роботодавцю" 
 

1. Забезпечити працевлашту-
вання молоді, яка отримала 
вищу або професійно-технічну 
освіту та звернулась за соціаль-
ними послугами до служби 
зайнятості, на перше робоче 
місце згідно з Законом України 
“Про забезпечення молоді, яка 
отримала вищу або професійно-
технічну освіту першим робочим 
місцем з наданням дотацій 
роботодавцю” по роках: 
2011 –  0 осіб; 
2012 – 70 осіб; 
2013 – 72 особи; 
2014 – 74 особи; 
2015 – 76 осіб. 

Обласний центр зайня-
тості, управління освіти і 
науки, служба у справах 
дітей, управління сім’ї та 
молоді облдержадміні-
страції, обласний центр 
соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді, райдерж-
адміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

У разі передбачення 
видатків на 
зазначені цілі у 
Державному 
бюджеті України на 
відповідні роки 
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2. Забезпечення робочими міс-
цями випускників професійно-
технічних навчальних закладів, 
які навчалися за державним 
замовленням. 
3.  Сприяти тимчасовому 
працевлаштуванню молоді  
у вільний від навчання час. 
4.Проводити профорієнтаційну 
роботу серед молоді, спрямо-
вану на усвідомлений вибір 
професії, яка має попит на ринку 
праці, зокрема робітничих 
професій 

16. 31 Мінімізація негативних 
наслідків зовнішньої 
трудової міграції, здійснення 
заохочення повернення 
трудових мігрантів в Україну 
та сприяння у їх адаптації, 
розширення системи міждер-
жавних договорів про взаєм-
не працевлаштування грома-
дян і їх соціальний захист 

Проводити перевірки відповід-
ності діяльності суб’єктів 
підприємництва, які надають 
платні послуги, пов’язані з 
посередництвом у працевлаш-
туванні громадян за кордоном, 
на підставі ліцензії, виданої 
Міністерством соціальної 
політики України, умовам 
провадження такої діяльності 

Комісія для проведення 
планових та позапланових  
перевірок щодо 
додержання ліцензійних 
умов провадження 
господарської діяльності з 
посередництва у 
працевлаштуванні на 
роботу  за  кордоном 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

17. 32 Удосконалення 
організаційних засад та 
запровадження механізму 
регулювання використання 
праці іноземців 
 

Розміщення матеріалів у засо-
бах масової інформації; надання 
консультацій в ході особистого 
прийому представників робото-
давців; надання консультацій в 
телефонному режимі, у тому 
числі у ході проведення щомі-
сячних прямих телефонних 
ліній; проведенні семінарів з 
роботодавцями; розміщенні 
матеріалів на інтернет-сторінці 

Обласний центр зайнятості ІV квартал 
2011-2015 роки 
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18. 35 Забезпечення  своєчасної  

виплати  заробітної плати  та 
недопущення виникнення 
заборгованості з її виплати. 

У рамках програми "Централь-
ний регіон – 2015" забезпечити: 
погашення заборгованості з 

виплати заробітної плати на під-
приємствах, в установах та 
організація усіх форм власності 
по області до 2015 року, у тому 
числі досягнувши на економічно 
активних підприємствах у розра-
хунку на 1 працівника не менше:  
у 2012 році – 3289 грн.,  
у 2013 році – 1689 грн.,  
у 2014 році – 620 грн.; 
доведення темпів росту 

середньомісячної заробітної 
плати найманих працівників в 
області у 2015 році до темпів 
росту заробітної плати по 
Україні, досягнувши у 2015 році 
розміру середньої заробітної 
плати 3685 грн. 

Головне управління 
промисловості та розвитку 
інфраструктури, головне 
управління економіки, 
головне управління 
житлово-комунального 
господарства, головне 
управління агропромисло-
вого розвитку, головне 
управління праці та 
соціального захисту 
населення, управління 
регіонального розвитку, 
містобудування та 
архітектури облдержадміні-
страції, територіальна 
державна інспекція праці в 
області, райдержадмініст-
рації, міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

19. 37 
 

Створення та забезпечення 
діяльності регіональних 
робочих груп з питань 
легалізації виплати 
заробітної плати і зайнятості 
населення 

Забезпечувати проведення 
засідань обласної робочої групи 
з метою здійснення контролю 
щодо проведення роботи з 
легалізації заробітної плати і 
"тіньової" зайнятості населення 
та надання методичних 
рекомендацій керівникам 
регіональних робочих груп  

Державна податкова адмі-
ністрація в області, терито-
ріальна державна інспекція 
праці в області, головне 
управління Пенсійного 
фонду України в області, 
головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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20. 46 Створення інституційно-

технічних умов для спряму-
вання частини єдиного 
внеску до накопичувальної 
системи загальнообов’язко-
вого державного пенсійного 
страхування 

Проведення інформаційно-
роз’яснювальної роботи з 
населенням щодо 
запровадження накопичувальної 
системи пенсійного страхування 

Головне управління 
Пенсійного фонду України 
в області 
 

До запровад-
ження накопи-
чувальної 
системи 
пенсійного 
страхування 

Підтримка 
населенням 
реформування 
пенсійної системи 

21. 48 Надання пропозицій стосов-
но створення єдиної інфор-
маційно-аналітичної системи  
обліку та управління кошта-
ми соціальної сфери і запро-
вадження єдиної електрон-
ної соціальної картки  

Забезпечити функціонування 
єдиної інформаційно-
аналітичної системи обліку та 
управління коштами соціальної 
сфери і запровадження 
електронної соціальної картки 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадмініст-
рації, міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

Після створення на 
державному рівні 

22. - - Забезпечити прийом громадян, 
які звертаються за призначен-
ням соціальної допомоги, в 
управліннях праці та соціаль-
ного захисту населення за 
принципом “єдиного вікна” 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадмініст-
рації, міськвиконкоми 

Постійно  

23. - - Забезпечити своєчасний 
перерахунок розміру державної 
допомоги з урахуванням 
збільшення прожиткового 
мінімуму 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

Протягом  
2011-2015 років 

 

24. - - Проводити постійний моніторинг 
стану призначення та виплати 
різних видів соціальної 
допомоги, в тому числі житлової 
субсидії та пільг 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

Щокварталу 
2011-2015 роки 

 

25. - - Забезпечити надання  одноразо-
вої матеріальної допомоги  
відповідно до Положення про 
надання матеріальної допомоги 
окремим категоріям громадян на 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

Протягом 
2011-2015 роки 
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лікування, вирішення соціально-
побутових проблем тощо, 
затвердженого рішенням 
обласної ради від 28 грудня 
2006 року № 131 

26. 54 Запровадження комплексної 
реабілітації інвалідів та 
дітей-інвалідів на базі 
Всеукраїнського та 
міжрегіональних центрів 
професійної реабілітації 
інвалідів 

1. Запроваджувати комплексну  
реабілітацію інвалідів та дітей-
інвалідів на базі Всеукраїнського 
та міжрегіональних центрів 
професійної реабілітації 
інвалідів. 
2. Проведення реабілітації в 
Міжнародній клініці відновного 
лікування м.Трускавця дітей-
інвалідів з захворювання на 
дитячий церебральний параліч, 
в Республіці Куба дітей-інвалідів 
з онкологічними захворюван-
нями. 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення, управління 
охорони здоров’я 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 
 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

27. 55 Забезпечення досягнення 
рівня показника співвідно-
шення чисельності осіб, які 
перебувають у складних жит-
тєвих обставинах і потребу-
ють соціальних послуг, та 
чисельності осіб, охоплених 
наданням соціальних послуг, 
не менше як 80 відсотків 

Забезпечити досягнення рівня 
показника співвідношення 
чисельності осіб, які перебува-
ють у складних життєвих обста-
винах і потребують соціальних 
послуг, та чисельність осіб, 
охоплених наданням соціальних 
послуг, не менше як 80 відсотків 

Головне управління праці 
та соціального захисту 
населення 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 
 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

28. 57 Забезпечення функціону-
вання та розвитку мережі 
закладів соціального захисту 
для бездомних осіб та 
установ соціальної адаптації 
осіб, звільнених з місць 
позбавлення волі, з 

1. Розглянути питання щодо 
можливості створення за 
рахунок місцевих бюджетів у 
містах обласного значення 
закладів соціального захисту 
для бездомних громадян та 
громадян, звільнених з місць 

Кіровоградський, 
Олександрійський, 
Знам’янський, 
Світловодський 
міськвиконкоми, 
управління МВС України в 
області 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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урахуванням фінансових 
можливостей та соціальних 
потреб регіонів 

позбавлення волі. Вжити заходи 
щодо надання соціальних та 
освітніх послуг, медичної допо-
моги у відновленні документів, 
реєстрації місця проживання 
або перебування, працевлашту-
вання бездомним особам, або 
особам, звільненим з місць 
позбавлення волі.  
2. Вжити заходи щодо ство-
рення  закладу для бездомних 
громадян в м.Кіровограді на базі 
колишнього приймальника-
розподільника для осіб, 
затриманих за бродяжництво 

 

29. 58 Забезпечення надання, 
зокрема, соціальних та 
освітніх послуг, медичної 
допомоги, допомоги у 
відновленні документів, 
реєстрації місця проживання 
або перебування, 
працевлаштуванні 
бездомним особам та 
особам, звільненим з місць 
позбавлення волі 

1. Забезпечити діяльність 
обласного центру соціально-
психологічної допомоги. 
2. Проводити медичні огляди та 
забезпечити надання медичної 
допомоги  в лікувально-профі-
лактичних закладах області 
бездомним особам та особам, 
звільненим з місць позбавлення 
волі. 
3. Забезпечити систематичний 
контроль за поведінкою дітей і 
молоді, які відбули покарання та 
звільнилися з місць позбавлен-
ня волі, запровадити методики 
їх соціального супроводу 

Обласний центр 
соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді, обласний 
центр соціально-психоло-
гічної допомоги, управління 
охорони здоров’я, служба у 
справах дітей 
облдержадміністрації 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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30. 59 Забезпечення діяльності 

спостережних комісій, 
зокрема у частині надання 
допомоги у соціальній 
адаптації особам, звільне-
ним з місць позбавлення 
волі 

Забезпечити діяльність 
спостережних комісій, зокрема у 
частині надання допомоги у 
соціальній адаптації особам, 
звільненим з місць позбавлення 
волі 

Обласна спостережна 
комісія, спостережні комісії, 
утворені райдержадміні-
страціями, виконавчими 
комітетами міських рад 
міст обласного значення   

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

31. 66 Розроблення та 
затвердження Державної 
цільової соціальної програми 
оздоровлення та відпочинку 
дітей на період до 2015 року 

1. Забезпечити охоплення 
оздоровленням та відпочинком 
не менше 50% від загальної 
кількості дітей віком 7-16 років, у 
тому числі 100% дітей-сиріт, 
70% дітей з багатодітних та 
малозабезпечених сімей; 
2. Забезпечити направлення до 
МДЦ "Артек" та УДЦ "Молода 
гвардія" дітей соціально 
незахищених категорій 
відповідно до доведених квот; 
3. Забезпечити оздоровлення 
вихованців Новомиргородського 
будинку-інтернату ІІ профілю 
відповідно до обласної 
програми оздоровлення і 
відпочинку дітей, молоді та 
сімей з дітьми Кіровоградської 
області на 2007-2013 роки 

Управління у справах сім’ї 
та молоді, управління 
освіти і науки, головне 
управління праці та 
соціального захисту 
населення облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 
 
  

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

32. 67 Оптимізація мережі 
дошкільних навчальних 
закладів на якісно новій 
основі та стимулювання 
батьків до здобуття дітьми 
обов'язкової дошкільної 
освіти 

1. Відновлення роботи 37 до-
шкільних навчальних закладів. 
2. Відкриття 33 навчально-
виховних комплексів “Загально-
освітній навчальний заклад – 
дошкільний навчальний заклад”, 
“Дошкільний навчальний  
заклад – загальноосвітній 
навчальний заклад”. 

Управління освіти і науки 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 
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3. Поліпшення показників охоп-
лення дітей дошкільною 
освітою. 
4.  Збільшення вартості 
утримання однієї дитини на рік. 

33. 68 Здійснення заходів щодо 
захисту прав дітей-сиріт та 
дітей, позбавлених 
батьківського піклування, 
дітей-інвалідів, запобігання 
та подолання дитячої 
безпритульності 
 

1. Здійснювати соціальну 
адаптацію дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування, з числа учнів 
старших та випускних класів 
інтернатних закладів, в рамках 
діяльності спеціалізованих 
формувань центрів соціальних 
служб для сім’ї, дітей та молоді 
Школа самостійного життя, ство-
рених при школах-інтернатах. 
2. Забезпечити проведення двічі 
на рік медичних оглядів, безкош-
товне стаціонарне лікування в 
лікувально-профілактичних 
закладах області, позачергове 
оздоровлення в санаторіях 
державного підпорядкування. 
3. Забезпечити своєчасне вилу-
чення дітей, які знаходяться в 
скрутному становищі з сімей та 
поміщення в інтернатні заклади 
для подальшого виховання. 
4. Реорганізувати комунальну 
установу “Притулок для дітей 
“Надія” служби у справах дітей 
облдержадміністрації” у центр 
соціально-психологічної реабі-
літації дітей з метою створення 
закладу соціального захисту для 

Обласний центр 
соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді, управління 
охорони здоров’я, служба у 
справах дітей 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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тривалого (стаціонарного) або 
денного перебування дітей 
віком від 3 до 18 років, які 
опинились у складних життєвих 
обставинах, надання їм комп-
лексної соціальної, психологіч-
ної, педагогічної, медичної, 
правової та інших видів 
допомоги. 
5. Забезпечити постановку 
дітей-сиріт та дітей,  позбавле-
них батьківського піклування, які  
досягли  16  років, за  місцем  їх  
походження на квартирний облік 
та, у разі потреби, на облік 
соціальний квартир. 
6. Розглянути можливість 
створення фонду соціального 
житла для дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування, із залученням 
представників бізнесу. 
7. Створення другої черги 
соціального гуртожитку у 
м.Кіровограді для забезпечення 
дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування, житлом. 
8. Забезпечити влаштування 
70% дітей посиротілих протягом 
року до сімейних форм 
виховання.  
 9. Забезпечити проведення 
профілактичних заходів “Діти 
вулиці“, “Вокзал“ з метою 
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виявлення бездоглядних та 
безпритульних дітей. Вживати 
заходи щодо влаштування 
дітей, виявлених під час прове-
дення заходів (рейдів), до закла-
дів соціального захисту дітей, 
охорони здоров’я, повернення в 
сім’ї та до навчання 

34. 69 Забезпечення якості та 
доступності соціальних 
послуг, раннє виявлення, 
облік та соціальний супровід 
осіб, які перебувають у 
складних життєвих 
обставинах 
 

1. З метою забезпечення якості 
та доступності населення до 
соціальних послуг забезпечити 
розвиток мережі центрів 
соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді, шляхом створення 
сільських та селищних центрів 
соціальних служб для сім’ї, дітей 
та молоді. 
2. З метою раннього виявлення 
сімей та осіб, які опинилися в 
складних життєвих обставинах, 
здійснювати соціальні 
інспектування. 
3. Продовжити роботу зі своє-
часного виявлення сімей, які 
опинилися в складних життєвих 
обставинах, та введення їх до 
Єдиного електронного банку 
даних дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського 
піклування та дітей, які 
опинилися в складних життєвих 
обставинах. 

Обласний, районні, міські, 
сільські центри соціальних 
служб для сім’ї, дітей та 
молоді області, служба у 
справах дітей 
облдержадміністрації, 
райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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35. 70 Створення правових, 

економічних та соціальних 
умов для функціонування і 
зміцнення сім'ї, поліпшення 
демографічної ситуації, 
забезпечення рівних прав і 
можливостей чоловіків та 
жінок, утвердження соціаль-
ного партнерства сім'ї та  
держави, формування 
відповідального ставлення 
батьків до забезпечення  
всебічного розвитку та 
виховання дітей, запобігання  
насильству в сім'ї  

1. Забезпечити ведення обліку 
дітей щодо яких вчинено 
насилля в сім’ї, або існує 
реальна загроза його вчинення. 
2. Проводити навчання, семіна-
ри, тренінги для представників 
органів та установ, на які згідно 
з законодавством покладено 
обов’язок проведення профілак-
тичних заходів з попередження 
насильства в сім’ї. 
3. Забезпечити проведення у 
районах та містах області 
паспортизації багатодітних 
родин, які виховують троє і 
більше неповнолітніх дітей віком 
до 18 років, за формою картки 
Єдиного обліку багатодітної сім’ї 
в Україні. 
4. Забезпечувати своєчасну 
підготовку та подання 
документів на присвоєння 
почесного звання "Мати-героїня" 
жінкам, які народили і виховали 
до восьмирічного віку п'ять і 
більше дітей. 
5. Забезпечити проведення 
заходів, спрямованих на 
зміцнення інституту сім’ї у 
суспільстві, забезпечення рівних 
прав та можливостей чоловіків 
та жінок, формування серед 
молоді відповідального 
батьківства. 

Управління у справах сім’ї 
та молоді, служба у 
справах дітей, управління 
освіти і науки, управління 
охорони здоров’я 
облдержадміністрації,     
центр соціальних служб 
для сім’ї, дітей та молоді, 
управління МВС України в 
області, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 
 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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36. 71 Продовження роботи з 

розроблення державних 
соціальних нормативів та 
стандартів надання медичної 
допомоги 

Забезпечення надання медичної 
допомоги населенню області 
відповідно до стандартів, 
затверджених наказом Міністер-
ством охорони здоров’я України 

Управління охорони 
здоров’я облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

37. 72 Посилення державного 
контролю за якістю медичної 
допомоги, лікарських засобів 
і виробів медичного 
призначення, їх 
ціноутворенням 

Забезпечити створення мережі 
соціальних аптек в області та 
проводити постійний контроль 
за якістю лікувальних засобів, їх 
асортиментом, недопущенням  в 
них перевищення граничних 
торговельних надбавок, 
установлених на основні 
лікарські засоби і вироби 
медичного призначення 

Управління охорони 
здоров’я облдержадміні-
страції, комунальне 
підприємство  “Кіровоград-
фармація”, Державна 
інспекція з контролю якості 
лікарських засобів 

ІV квартал 
2011-2015 роки 

 

38. 73 Проведення роботи з 
пропаганди здорового 
способу життя 

1. Здійснювати профілактику 
негативних явищ у дитячому та 
молодіжному середовищі, 
пропаганду здорового способу 
життя в рамках діяльності 
спеціалізованих формувань 
центрів соціальних служб для 
сім’ї, дітей та молоді “Мобільний 
консультаційний пункт 
соціальної роботи”. 
2. Забезпечити постійну роботу 
серед молоді з пропаганди 
здорового способу життя, 
профілактики: алкоголізму, 
наркоманії, токсикоманії; СНІДу, 
туберкульозу, щодо питань 
відповідального батьківства та 
підтримки сім’ї, профілактики 
захворювань репродуктивної 
системи, планування сім’ї та 
безпечного материнства. 

Обласний центр 
соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді, управління 
охорони здоров’я, управ-
ління сім’ї та молоді, 
управління освіти і науки  
облдержадміністрації, 
комунальний заклад 
“Обласний центр 
планування сім’ї  та 
репродукції людини”, 
комунальний заклад 
“Обласний центр здоров’я” 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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3. Проведення заходів, в рамках 
Всеукраїнських  інформаційно-
профілактичних акцій "Я не 
продаю неповнолітнім 
алкогольні напої та тютюнові 
вироби" та "Моя відповідаль-
ність". 

39. 74 Здійснення заходів щодо 
поліпшення стану здоров'я 
матері та дитини 

1. Створення на базі обласної 
лікарні Кіровоградського облас-
ного перинатального центру. 
2. Забезпечити постійне 100% 
обстеження всіх новонародже-
них на фенілкетонурію та 
вроджений гіпотеріоз у всіх 
лікувально-профілактичних 
закладах області. 
3.Забезпечити максимальний 
відсоток спільного перебування 
матері та дитини в пологових 
стаціонарах області та пропа-
ганду підтримки природного 
вигодовування немовлят. 
4. Проводити санітарно-
просвітню роботу серед батьків 
з метою профілактики раннього 
сирітства. 
5. Забезпечити проведення 
профілактичних оглядів дітей 
області вузькими фахівцями 
територіальних лікувально-
профілактичних закладів. 
6. Забезпечити якісне оздоров-
лення дітей диспансерної групи 
з метою попередження виходу їх 
на інвалідність. 
 

Управління охорони 
здоров’я облдержадміні-
страції, райдержадміні-
страції, міськвиконкоми 

ІV квартал 
2011-2015 роки 
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7. Забезпечити щорічне охоп-
лення профілактичними 
щепленнями 95% дітей у віці до 
одного року. 
8. Забезпечити  100% прове-
дення акредитації лікувально-
профілактичних закладів області 
на звання “Лікарня доброзич-
лива до дитини”. 

40. 75 Розроблення районних, 
міських програм подолання 
та запобігання бідності 

Розроблення районних, міських 
програм подолання та 
запобігання бідності 

Райдержадміністрації, 
міськвиконкоми 

Січень  
2012 року 

 

 
 

__________________________________ 


